Verantwortliche:r (m/w/x) fur Sammlung und
Depot

fur das Salzburger Freilichtmuseum

T & 9 N

Teilzeit unbefristet Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
35 (Pensionsnachfolge) GroBgmain 13.09.2026 ab sofort
Wochenstunden
Ihre Aufgaben:

Im Salzburger Freilichtmuseum bewahren wir nicht nur historische Gebaude und wertvolle Sammlungsobjekte - wir
machen sechs Jahrhunderte landlicher Kulturgeschichte lebendig. Gemeinsam mit tber 100 Mitarbeitenden und
Mitwirkenden schaffen wir einen Ort, an dem Vergangenheit erlebbar wird und neue Perspektiven auf
gesellschaftliche Themen entstehen.

Als Verantwortliche:r (m/w/x) fir Sammlung und Depot erforschen, bewahren und entwickeln Sie das
kulturelle Erbe Salzburgs weiter. Gemeinsam mit Kolleg:innen aus Wissenschaft, Vermittlung und Bau gestalten Sie
Ausstellungen, Publikationen und innovative Vermittlungsangebote und leisten so einen sichtbaren Beitrag zur
Weiterentwicklung unseres Museums.

M Sie tragen die Gesamtverantwortung flir Sammlung und Depot des Salzburger Freilichtmuseums
(Sammlungsmanagement).

M Sie erforschen, dokumentieren und entwickeln die Sammlung - bestehend aus den historischen Museumsbauten
und dem mobilen Sammlungsgut - sowie die Kulturgeschichte des landlichen Raums Salzburgs wissenschaftlich
weiter.

B Sie verantworten das Fotoarchiv, sorgen fur dessen sachgerechte Bestandserhaltung und betreuen
Dokumentation, Inventarisierung sowie Neuerwerbungen.

B Sie machen die Sammlungs- und Museumsarbeit durch wissenschaftliche Publikationen, Ausstellungstexte sowie
analoge und digitale Formate - etwa den Museumsblog oder Social Media - sichtbar.

B Sie betreuen das Gartenteam und verantworten die inhaltliche Gestaltung der Museumsgarten und
Aullenanlagen als Teil der Sammlungs- und Vermittlungsarbeit.


https://www.freilichtmuseum.com/de/besucherinfo.html

B Sie beraten und schulen unsere Museumsmitarbeiter:innen im Umgang mit den Museumsexponaten.

B Sie beantworten wissenschaftliche und fachliche Anfragen von Sammler:innen, Forschenden, Kolleg:innen und
der interessierten Offentlichkeit.

B Sie wirken an der Konzeption, Umsetzung und Weiterentwicklung analoger, digitaler und inklusiver
Vermittlungsangebote mit - von Ausstellungen und Veranstaltungen bis hin zu Handwerksvorfiihrungen und
Formaten in den Museumsbauten, Garten und Aullenanlagen.

M Sie gewinnen, begleiten und unterstitzen externe Kulturvermittler:innen und Museumshandwerker:innen in
ihrer Vermittlungstatigkeit und beraten Padagog:innen sowie Gruppen in fachlichen Fragestellungen.

M Sie pflegen den fachlichen Austausch mit Museen, Universitaten, Fachverbanden sowie Einrichtungen der
Denkmalpflege und Hausforschung und vertreten das Museum bei Tagungen und Fachveranstaltungen.

Sie bringen mit:
Ausbildung

B abgeschlossenes Studium aus dem Bereich Kulturanthropologie, Volkskunde, Geschichte, Archaologie oder einer
vergleichbaren geistes- und kulturwissenschaftlichen Fachrichtung
B Lenkberechtigung flr Fahrzeuge der Kategorie B

personlich

B Ausdrucksfahigkeit und Auftreten passen Sie situationsgerecht an.

B Kooperations- und Teamfahigkeit zeigen Sie in der Zusammenarbeit im 35-képfigen Team.
B Planung und Struktur leiten ihr strategisches Denken und Handeln.

B Service- und Gasteorientierung pragt lhre Arbeitsweise.

fachlich

B mehrjahrige Berufserfahrung in einem Museums- oder Forschungsumfeld
B Erfahrung im Projektmanagement
B Kenntnisse der Sammlungs- und Archivarbeit (insbesondere im Bereich der Alltagskultur)

wiinschenswert

B Interesse an der Kulturgeschichte des landlichen Raums sowie an innovativen Vermittlungs-, Outreach- und
Communitybuilding-Formaten.

Hinweise fur Bewerber:innen:

Zusatzlich zu den spezifischen Anforderungen, gelten die allgemeinen Anstellungsvoraussetzungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und dem Nachweis der geforderten
Ausbildung.

Wir bieten:

Land Salzburg als Arbeitgeber - Video-Einblicke in unsere Arbeitswelt
Land Salzburg als Lebensraum - Entdecken Sie die Region (Flachgau)

B Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg mit langfristiger Beschaftigungsperspektive

B vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

B stabiler und krisenfester Dienstgeber, transparentes Gehaltssystem mit fairer und verlasslicher Entlohnung
B Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenforderung und Diversitat

B Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Benefits

B Zuschuss zum Mittagstisch

B Jobticket fur gunstigere offentliche Mobilitat

B flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeitmodell mit Zeitausgleichmdglichkeiten, vielfaltige
Gestaltungsmaoglichkeiten)

B zusatzliche 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr unabhangig von der Dauer der Betriebszugehdrigkeit


https://www.salzburg.gv.at/karriere/bewerbungsinfos/rechtliche-grundlagen
https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt
https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt/regionen-gui

B freiwillige Sozialleistungen
B Parkmoglichkeit am Dienstort im Hasenweg 1, 5084 GroRBgmain

Entwicklung

B Karriereperspektive und inhaltliche Schulungen mit internen und externen Partner:innen

B digitales Lernen und Arbeiten (e-learning-Formate, Online-Tools etc.)

B Forderung der beruflichen und persénlichen Entwicklung

B umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

Gesundheit

B MalBnahmen und Programme fir Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
B Auszeichnung mit dem Gutesiegel Betriebliche Gesundheitsférderung

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 7 (Stufe 1 bis 9):

€5.001,00 o e S S e e s (N N Y R 1

Das Mindestgehalt (Stufe 1) betragt 5.001,00 EUR brutto auf Basis Vollzeit* (14x jahrlich).
Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.
Hinweis fur interne Bewerber:innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe A/a.

*eine Vollzeitstelle umfasst ein Stundenausmaf von 40 Stunden pro Woche.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:
Birgit Kirchhofer Peter Fritz
+43 662 8042-2355 +43 662 8500-1112

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
StraBensicherheit bis 6ffentliche Gesundheit. Wir kilmmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick furs grolle Ganze. So sorgen wir fir Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein Stlck weit mitzugestalten?

Jetzt online bewerben

PDF Drucken


https://land-salzburg.onlyfy.jobs/application/apply/j3fxagkvkshic37c3rqsdgy1hgaakt7
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/j3fxagkvkshic37c3rqsdgy1hgaakt7?mode=print
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/j3fxagkvkshic37c3rqsdgy1hgaakt7?mode=print
mailto:someone@example.com?subject=Verantwortliche:r (m/w/x) für Sammlung und Depot&body=https://land-salzburg.jobbase.io/job/j3fxagkvkshic37c3rqsdgy1hgaakt7
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fland-salzburg.jobbase.io%2Fjob%2Fj3fxagkvkshic37c3rqsdgy1hgaakt7&src=sdkpreparse
https://www.instagram.com/land_salzburg/?hl=de
https://twitter.com/LandSalzburg

Offene Stellen Informationen zur Bewerbung Kontakt & Beratung
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https://www.salzburg.gv.at/karriere
https://www.salzburg.gv.at/bewerbungsinfos
https://www.salzburg.gv.at/dienststellen/abteilungen/200/2004/20043

